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Willkommen bei der DZ BANK. Wir sind das Spitzeninstitut der Genossenschaftlichen FinanzGruppe 
Volksbanken Raiffeisenbanken und Zentralbank für mehr als 900 deutsche Genossenschaftsbanken, 
denen wir mehrheitlich gehören, sind zweitgrößte Geschäftsbank in Deutschland und haben die 
Holdingfunktion für die Unternehmen der DZ BANK Gruppe. Mit unserem umfangreichen Angebot 
an Finanzdienstleistungen unterstützen wir die Volksbanken Raiffeisenbanken im Privatkunden-, 
Firmenkunden- und Wertpapiergeschäft sowie im Transaction Banking. Eine enge Zusammenarbeit  
und gemeinsame Werte prägen unseren Erfolg.

Im Bereich Konzern-Finanz-Services bündeln wir die zentralen Dienstleistungen für die Finanzfunktionen 
des Konzerns – von der Bereitstellung einer leistungsfähigen Infrastruktur über die fachliche Betreuung 
von Finanzanwendungen bis zur Führung harmonisierter Datenhaushalte.

Innerhalb des Bereiches werden in der Abteilung Handelsrecht die systemtechnischen Prozesse für die 
Kernsysteme des Accountings für die DZ BANK AG inkl. Auslandsfilialen verantwortet. 
Hierunter fallen die täglichen Buchhaltungsprozesse für HGB und IFRS. Monatlich wird das 
handelsrechtliche Reporting gemäß nationalen und internationalen Vorschriften (HGB, IFRS/FINREP) 
zur Weiterverwendung und Bearbeitung in verschiedenen Einheiten der Bank erstellt. 
Neben dem Betrieb erfolgt ein kontinuierlicher technischer und fachlicher Weiterentwicklungsprozess. 
In strategischen und operativen Projekten verantwortet die Abteilung Handelsrecht die zukunftsfähige 
Fortentwicklung der System-Infrastruktur und Umsetzung nationaler und internationaler 
Bilanzierungsvorschriften im Handelsrecht.

Unser fachbereichsspezifisches Traineeprogramm fordert dich und bietet dir an:

−	 12-monatiges Training on the Job mit einem individuellen Durchlaufplan, der auf deine Stärken und  
	 Erfahrung ausgerichtet ist
−	 Erwerb umfassender Berufspraxis und wertvollen Produktwissens, beispielsweise zur Bilanzierung  
	 von Finanzinstrumenten
−	 Übernahme verantwortungsvoller Aufgaben – vom Tagesgeschäft bis hin zur Beteiligung an  
	 bereichsübergreifenden Projekten
−	 Gezielte Trainings zur Förderung deiner persönlichen, fachlichen und methodischen Stärken
−	 Regelmäßige Feedbackgespräche mit deinem Traineebetreuer und Reflexionsgespräche mit deinem  
	 persönlichen Mentor

Dein Profil

−	 Du hast dein Masterstudium der Wirtschaftswissenschaften (BWL, VWL) oder Wirtschaftsinformatik  
	 erfolgreich abgeschlossen (Abschluss 2,5 oder besser)
−	 Du hast deine Studienschwerpunkte rund um Bankbetriebswesen, Rechnungswesen,  
	 Wirtschaftsinformatik, Controlling oder Wirtschaftsprüfung gewählt
−	 Idealerweise hast du erste Erfahrungen (zum Beispiel durch Praktika) im Finanzdienstleistungssektor  
	 und/ oder eine Bankausbildung gesammelt
−	 Du bist sicher im Umgang mit MS-Office-Programmen und verfügst über sehr gute IT-Kenntnisse
−	 Du bist kommunikationsstark in Deutsch und Englisch, schriftlich wie mündlich
−	 Du bist analysestark und besitzt ein hervorragendes Zahlenverständnis sowie eine selbstständige und  
	 strukturierte Arbeitsweise

Unser Angebot

Mit unserem nachhaltigen Geschäftsmodell sind wir ein zuverlässiger Arbeitgeber, der dir optimale 
Rahmenbedingungen und Perspektiven für deine persönliche Entwicklung bietet. Bei uns erwartet dich 
ein Arbeitsumfeld voller Wertschätzung für dein Können, ein partnerschaftliches Miteinander und eine 
attraktive Vergütung mit vielen Zusatzleistungen. 

Erfahre mehr unter www.karriere.dzbank.de!

Deine Ansprechpartnerin
Katja Haag, Tel.: 0211 778-1506

Jetzt bewerben

https://career5.successfactors.eu/career?career_ns=job_listing&company=DZBank&navBarLevel=JOB_SEARCH&rcm_site_locale=de_DE&career_job_req_id=53206&jobPipeline=op

